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Einstellungsdatum Arbeitszeit Stellenbefristung Vergütung Bewerbungsfrist 

ab 01.01.2027 39 Std./Woche Befristet bis zur S12 TVöD bis 24.10.2026 

 
Rodgau ist eine wachsende Stadt und mit ihren rund 47.000 Einwohnerinnen und Einwohnern die größte 
Kommune im Landkreis Offenbach. Als serviceorientierte und familienfreundliche Behörde mit über 900 Be-
schäftigten bieten wir vielfältige berufliche Chancen. Dabei bedeutet eine Tätigkeit für die Stadt Rodgau für 
Menschen zu arbeiten. Denn alles, was bei uns in den unterschiedlichen Bereichen geleistet wird, wirkt sich 
auf die Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt aus; somit wird jede Aufgabe zu etwas Besonderem. 
 
Der Bedeutung unserer Arbeit sind wir uns bewusst und auch der Verantwortung, die damit einhergeht. 
Deshalb suchen wir für diese Position ab 01.01.2027 eine kompetente und zuverlässige Person, die sich 
engagiert und einbringt. Die Stelle ist aufgrund einer Projektlaufzeit bis zum 31.12.2027 befristet.  
 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören unter anderem: 

"KRONO - Zeit für Deinen Weg" ist ein niedrigschwelliges Angebot der Jugendsozialarbeit im Kreis Offen-
bach, das sich gemäß § 13 SGB VIII gezielt an schwer erreichbare junge Menschen, vorwiegend im Alter 
von 15 bis 21 Jahren, richtet, die aufgrund sozialer Benachteiligungen oder individueller Beeinträchtigungen 
auf besondere sozialpädagogische Unterstützung angewiesen sind. Die Unterstützung orientiert sich an 
den Lebenswelten der jungen Menschen und erfolgt dort, wo sie sich aufhalten: an jugendaffinen Orten und 
zu jugendaffinen Zeiten.  

Das Beratungsangebot ist freiwillig und ressourcenorientiert. Es umfasst Einzelfallhilfe, aufsuchende Ju-
gendarbeit, Gruppenangebote sowie Case Management. 

 

• Beratung, Begleitung und Unterstützung schwer erreichbarer junger Menschen in unterschiedlichen Le-
benslagen unter ganzheitlicher Betrachtung sowie Vermittlung in weiterführende Beratungs- und Unter-
stützungsangebote 

• Planung, Organisation und Durchführung von Gruppenangeboten 

• Aufbau und Pflege tragfähiger und nachhaltiger Netzwerke im Sozialraum und enge Vernetzung mit den 
Mitarbeitenden des FB Jugend der Stadt Rodgau sowie weiterer Netzwerkmitglieder sowie Rechtskreis-
übergreifende Zusammenarbeit mit relevanten Institutionen und Personen 

• Kontinuierliche Anfertigung von Dokumentationen und das Führen elektronischer Fallakten 

• Erstellung des Verwendungsnachweises 

• Regelmäßige Teilnahme an Fachtagungen, Supervisionen, Fallberatungen und Fortbildungen  

JOB-ID: 26-06-25 

Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d) für   
das Beratungsangebot „KRONO“ 
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Das sollten Sie mitbringen: 

• Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder eine vergleichbare Qualifikation 
(mindestens Bachelor- bzw. Fachhochschulabschluss) 

• Erfahrung in der Beratung und Begleitung junger Menschen bzw. Kenntnisse insbesondere in Case Ma-
nagement, Einzelfallhilfe, aufsuchender oder sozialräumlicher Jugendsozialarbeit sowie Projekt- und 
Gruppenarbeit sind von Vorteil 

 

Wünschenswert wäre: 

• Hohe soziale und interkultureller Kompetenz sowie Einfühlungsvermögen und Sensibilität im Umgang 
mit jungen Menschen 

• Organisations- und Kommunikationsfähigkeit in Verbindung mit einer selbständigen, strukturierten und 
lösungsorientierten Arbeitsweise 

• Team- und Netzwerkfähigkeit 

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, insbesondere in den Nachmittags- und Abendstunden 

• Fundierte MS-Office Kenntnisse 

• Führerschein der Klasse B 

 
Neben einer abwechslungsreichen Tätigkeit bieten wir Ihnen: 

• Einen sicheren, vielseitigen und teils mobilen Arbeitsplatz 

• Grundvergütung bei Erfüllung der Anforderung in Entgeltgruppe 12 inkl. Stufenlaufzeitmitnahme, abhän-
gig der einschlägigen Berufserfahrung, bei unmittelbarem Anschluss des vorherigen Arbeitsverhältnis-
ses im Geltungsbereich TVöD zur Stadt Rodgau bei gleicher Tätigkeit 

• Die im Öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen sowie eine Jahressonderzahlung 

• Kostenfreie Parkmöglichkeiten sowie ein kostenfreies Jobticket für das gesamte RMV-Gebiet (inkl. Mit-
nahmeregelung) 

• Kostenfreie rodgaucard inkl. Saisonkarte für das Strandbad Rodgau sowie 35 € netto pro Monat als 
Sachleistung 

• Rabattaktionen im Rahmen eines Benefits-Programms 

• Vermögenswirksame Leistungen bis 20 € pro Monat 

• Betriebliche Altersvorsorge bei der ZVK Darmstadt 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Bedarfsorientierte Entwicklungsmöglichkeiten durch unsere vielfältigen internen Fort- und Weiterbil-
dungsangebote 
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen. 
Bitte bewerben Sie sich direkt über unser Bewerbungsportal. 
 
Bei Fragen steht Ihnen Frau Teresa Mertins - telefonisch unter 06106 693-1239 
gerne zur Verfügung. 
 
Alternativ senden Sie Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunter-
lagen bitte schriftlich an den Magistrat der Stadt Rodgau, Hintergasse 15, 63110 
Rodgau. 
 
 
Allgemeine Hinweise: 

Schwerbehinderte sowie gleichgestellte Bewerbende werden bei entsprechender Eignung bevorzugt be-
rücksichtigt. Um den Anteil von Frauen in diesem Bereich zu erhöhen, sind Bewerbungen von Frauen be-
sonders erwünscht.  
 
Wenn Sie Mitglied in der Einsatzabteilung einer Freiwilligen Feuerwehr sind, stehen wir der Bereitschaft zur 
aktiven Mitarbeit in der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Rodgau positiv gegenüber. 
 
Die Stellen sind grundsätzlich teilbar.  
Informationen zum Datenschutz Ihrer Bewerbungsunterlagen erhalten Sie unter www.rodgau.de/stellen-
ausschreibung. 
 

https://portal-civ.ekom21.de/civ.public/start.html?oe=00.00.RO&mode=cc&cc_key=Bewerbung
https://www.rodgau.de/Stellenausschreibung
https://www.rodgau.de/Stellenausschreibung

