JOB-ID: 26-01-01

Auszubildende fur den Beruf des
Gartners (m/w/d) in der Fachrichtung
Garten- und Landschaftsbau

Einstellungsdatum Arbeitszeit Vergutung Bewerbungsfrist

ab 01.08.2026 Vollzeit nach TVASD bis 15.04.2026

Die Stadtwerke Rodgau (www.stadtwerke-rodgau.de) sind ein moderner Dienstleister mit mehr als

150 motivierten Mitarbeitenden in kommunaler Hand. Als Eigenbetrieb der Stadt Rodgau betreiben die
Stadtwerke seit Uber 30 Jahren verlasslich die Bereiche Wasserversorgung, Kommunale Dienste, Entsor-
gungsmanagement, Stadtentwéasserung, Friedhofswesen, Mobilitat und Infrastruktur. Die Stadtwerke Rod-
gau sind ein Eigenbetrieb in steter Weiterentwicklung mit fachtibergreifenden Aufgabenbereichen und zahl-
reichen Perspektiven. Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie lhre berufliche Zukunft mit uns
zusammen.

Sie wollen Ihre Umwelt aktiv mitgestalten? Sie sind gerne im Freien, sind teamféahig und die Arbeit mit
Werkzeugen und Maschinen liegt Ihnen? Sie mochten mit lhrem Beruf den Klimawandel positiv beeinflus-
sen und ein schénes Umfeld fir sich selbst und Ihre Mitmenschen schaffen? Dann ist die Ausbildung zum
Gartner (m/w/d) der Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau bei der Stadt Rodgau genau das Richtige.
Neben dem Pflanzen und Pflegen von Baumen, Strauchern, Stauden sowie der Neuanlage von Griinanla-
gen, Parks und Spielplatzen im 6ffentlichen Bereich werden Sie bei einem unserer Kooperationspartner
AulRenanlagen wie Terrassen, Hofeinfahrten und Garten im privaten Bereich neugestalten. Hierbei werden
Sie nicht nur den Umgang mit Werkzeugen und Maschinen lernen, sondern auch die Bestimmung von
Pflanzen und deren Verwendung sowie den fachgerechten Bau von Aul3enanlagen.

Das bringen Sie mindestens mit:

¢ Einen erfolgreich abgeschlossenen Hauptschulabschluss

¢ Freude an der Arbeit mit Pflanzen, motorisierten Maschinen und viel Bewegung im Freien -
unabhangig der Witterung - fiir ein schénes Erscheinungsbild der Stadt Rodgau

o Handwerkliches Geschick

e Lernbereitschaft und grof3es Verantwortungsbewusstsein
¢ Interesse an stadtischen bzw. 6ffentlichen Aufgaben

e Teamfahigkeit

¢ Ein hohes Mal an sozialer und interkultureller Kompetenz
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Das bieten wir lhnen:

¢ Eine interessante und abwechslungsreiche Ausbildung in einer modernen Stadtverwaltung mit sehr
guter Verkehrsanbindung und attraktiven Weiterbildungsmaoglichkeiten

¢ Ein geschultes Ausbildungsteam, dass wéahrend der gesamten Ausbildung zur Seite steht

e Gute Ubernahmechancen bei entsprechender Leistung

¢ Eine EinflUhrungswoche zum Kennenlernen sowie weitere Aktivitdten mit anderen Auszubildenden
¢ Bei erfolgreich abgeschlossener Ausbildung eine Abschlusspramie in Héhe von 400 € brutto

¢ Die im Offentlichen Dienst iblichen Sozialleistungen und eine Jahressonderzahlung

o Kostenfreie Parkmdglichkeiten sowie ein kostenfreies Jobticket fir das gesamte RMV-Gebiet (inkl. Mit-
nahmeregelung)

¢ Kostenfreie rodgaucard inkl. Saisonkarte fur das Strandbad Rodgau
e Betriebliche Altersvorsorge bei der ZVK Darmstadt
o Betriebliches Gesundheitsmanagement

Ausbildungsvergiitung

Die Ausbildungsvergitung richtet sich nach dem Tarifvertrag fir Auszubildende im offentlichen Dienst
(TVAGD) und betragt zum 01.08.2026 brutto monatlich (Stand 11.08.2025):

e 1. Ausbildungsjahr: 1.368,26 €
e 2. Ausbildungsjahr: 1.418,20 €
e 3. Ausbildungsjahr: 1.464,02 €

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ilhre Bewerbungsunterlagen.
Bitte bewerben Sie sich direkt Uber unser Bewerbungsportal.

Bei Fragen rund um die Ausbildung steht Ihnen Constanze Blaha -
Ausbildungsleitung - telefonisch unter 06106 693-1119 gerne zur Verfligung.
Bei fachlichen Fragen erreichen Sie Andreas Jung - Gartnermeister -
telefonisch unter 06106 8296-4962.

Alternativ senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bitte
schriftlich an den Magistrat der Stadt Rodgau, Hintergasse 15, 63110 Rodgau.

Allgemeine Hinweise:

Ein hohes Mal3 an sozialer und interkultureller Kompetenz ist uns sehr wichtig. Die Stadt Rodgau fordert
aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir freuen uns tber Bewerbungen unabhangig von ethnischer
Herkunft, Alter, Geschlecht, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Schwerbehin-
derte sowie gleichgestellte Bewerbende werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Wenn Sie Mitglied in der Einsatzabteilung einer Freiwilligen Feuerwehr sind, stehen wir der Bereitschaft zur
aktiven Mitarbeit in der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Rodgau positiv gegeniber.

Die Stellen sind grundsatzlich teilbar. Informationen zum Datenschutz Ihrer Bewerbungsunterlagen erhalten
Sie unter www.rodgau.de/stellenausschreibung.
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